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ll, Nadlesnictwo Runowo

Runowo Krajenskie, dnia 12.07.2024 r.
Zn.spr.. NK.1101.2.3.2024

NADLESNICZY NADLESNICTWA RUNOWO
REPREZENTUJAC SKARB PANSTWA NADLESNICTWO RUNOWO
OGLASZA NABOR ZEWNETRZNY NA STANOWISKO PODLESNICZEGO

1. Organizator naboru:
Panstwowe Gospodarstwo Les$ne Lasy Panstwowe
Nadlesnictwo Runowo
Runowo Krajenskie 55
89-421 Runowo Krajenskie
tel. 52 389 63 28
2. Tryb prowadzenia naboru:
Nabdr jest przeprowadzany w oparciu o Zarzadzenie nr 52/2022 Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasow
Panstwowych w Toruniu z dnia 27 pazdziernika 2022 r. w sprawie ustalenia Regulaminu naboru pra-
cownikow dla jednostek nadzorowanych przez Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasow Paristwowych
w Toruniu oraz biura RDLP w Toruniu (zn.spr.: DO.1101.59.2022) oraz Zarzgdzenie nr 26/2023 Nad-
lesniczego Nadlesnictwa Runowo z dnia 04.05.2023 r. w sprawie zasad prowadzenia zewnetrznej re-
krutacji kandydatow do zatrudnienia w Nadle$nictwie Runowo.
3. Adresaci naboru:
Ogtoszenie kierowane jest do wszystkich oséb spetniajgcych wymagania kwalifikacyjne na stanowisku
podlesniczego. Jezeli wytoniony kandydat/ kandydatka do zatrudnienia nie bedzie posiada¢ zdanego
egzaminu do Stuzby Lesnej (SL), warunkujacego nadanie stopnia stuzbowego w SL i zatrudnienie na
stanowisku podlesniczego, kandydat/kandydatka zostanie zatrudniony/a na stanowisku administracyj-
nym (instruktor techniczny) na okres do 2 miesiecy i skierowany/a na egzamin do RDLP w Toruniu.
Po pozytywnym wyniku egzaminu, osoba zostanie zatrudniona na stanowisku podlesniczego.
4. Miejsce wykonywania pracy:
Teren Nadlesnictwa Runowo.
5. Wymagania formalne (obligatoryjne):
a) wyksztatcenie minimum $rednie les$ne,
b) spetnienie wymogow okreslonych w art. 45 ust. 2 Ustawy z 28 wrzesnia 1991 r. o lasach
(t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 530).
6. Wymagania preferowane (fakultatywne):
a) wyksztatcenie wyzsze lesne,
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ukonczone kursy, szkolenia lub studia podyplomowe o tematyce lub kierunkach zwigzanych
ze stanowiskiem podle$niczego,

znajomosc¢ rejestratora lesniczego wraz z urzadzeniami peryferyjnymi,

doswiadczenie w pracy terenowe;j,

doswiadczenie w pracy w systemie SILP,

dobra organizacja pracy wtasnej, umiejetnos¢ prac w grupie, doktadnos¢ i zaangazowanie,
posiadanie prawa jazdy kategorii B oraz dysponowanie samochodem, ktéry bedzie réwniez
wykorzystywany do celéw stuzbowych.

7. Ramowy zakres wykonywanych zadan na stanowisku podlesniczego:
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ochrona lasu przed szkodnictwem lesnym wraz z ochrong mienia lesnictwa,

ciggta obserwacja lasu pod wzgledem zagrozenia przez czynniki abiotyczne i biotyczne,
dokonywanie obmiardw robét i odbiorki drewna,

sporzgdzanie szacunkow brakarskich,

wykonywanie funkcji patrolowych w zakresie ochrony przeciwpozarowej,

wykonywanie czynnosci zwigzanych z wydawaniem drewna,

kontrolowanie prac wykonywanych przez Zaktady Ustug Lesnych w zakresie przestrzegania
obowigzujgcych instrukciji,

zastepstwo lesniczego podczas jego nieobecnosci.

Szczegotowy zakres czynnoéci zostanie ustalony podczas nawigzania stosunku pracy.

8. Wymagane dokumenty:

a)

CV (zawierajgce informacje o wyksztatceniu, przebiegu pracy zawodowej, adres do kore-
spondencji, numer telefonu oraz adres poczty elektronicznej) opatrzone wiasnorecznym, czy-
telnym podpisem,

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie oraz kwalifikacje zawo-
dowe (oryginaty do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej),

kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych przebieg pracy zawodowej — $wiadectwa pracy,
opinie poprzednich pracodawcow itp. (oryginaty do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej),
kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, posiadanych uprawnieniach,
kserokopia zaswiadczenia warunkujacego nadanie po raz pierwszy stopnia stuzbowego
w Stuzbie Lesnej (oryginat do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej) lub odrebne o$wiad-

czenie, ze kandydat/kandydatka nie przystepowat/a do przedmiotowego egzaminu,
kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Laséw Panstwowych (zatgcznik nr 1),
oswiadczenie kandydata o spetnianiu wymogow okreslonych w art. 45 ust. 2 Ustawy z 28
wrzesnia 1991 r. o lasach (zatgcznik nr 2),

klauzula informacyjna dla kandydata do pracy w Nadlesnictwie Runowo (zatgcznik nr 3),
osSwiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
aktualnej rekrutacji opatrzone wiasnorecznym, czytelnym podpisem (zatacznik nr 4).



9. Tryb postepowania rekrutacyjnego:
Proces rekrutacji prowadzi¢ bedzie Komisja Rekrutacyjna powotana przez Nadle$niczego Nadle$nic-

twa Runowo.

Rekrutacja prowadzona bedzie w trzech etapach:

| etap — weryfikacja otrzymanych dokumentéw, sprawdzenie formalne oraz ocena poszczegélnych ofert
pod wzgledem ofert innych kandydatoéw zakoriczona wyborem maksymalnie 10 osob, ktorych dokumenty
zostang najwyzej ocenione przez Komisje Rekrutacyjng,

Il etap — ocena kwalifikacji zawodowych, wiedzy, umiejetnosci oraz predyspozycji kandydatéw na stano-
wisko podlesniczego, zakoriczona wyborem maksymalnie 3 osob, ktore zostaty najwyzej ocenione przez
Komisje Rekrutacyjnag (rozmowa kwalifikacyjna),

Il etap — wybdr kandydata na pracownika sposrod grupy maksymalnie 3 osob, ktérego ostatecznie do-
kona Nadlesniczy Nadlesnictwa Runowo na podstawie przediozonych dokumentow aplikacyjnych przez
Komisje Rekrutacyjna.

UWAGA: Kandydaci zaproszeni na rozmowg kwalifikacyjng sg zobowigzani do przediozenia (do wglgdu)
oryginatow dokumentow, o ktérych mowa w punkcie 4.

Jednoczesnie informujemy, ze administratorem danych osobowych zawartych w przekazanych dokumen-
tach aplikacyjnych jest Nadlesnictwo Runowo z siedzibg w Runowie Krajeriskim nr 55, 89-421 Runowo
Krajenskie.

Dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego oraz wybrania pra-
cownika i zawarcia umowy o prace. Dane osobowe nie bedg udostepniane innym podmiotom. Osoba
skiadajgca dokumenty ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawienia w sytuacjach
okreslonych powofanymi przepisami. Wyrazona zgoda moze zosta¢ w dowolnym momencie wycofana.
Petna informacja na temat przetwarzania Panstwa danych osobowych znajduje sie na stronie internetowej
Nadle$nictwa Runowo w zakiadce ,Ochrona danych osobowych”.

10.Oferowane warunki zatrudnienia:
a) praca w petnym wymiarze czasu pracy,
b) umowa o pracg na czas okreslony do dnia 31.05.2025 r. z mozliwoscig przedtuzenia na czas
nieokreslony,
c) wysokos¢ wynagrodzenia zgodnie z zasadami wynagradzania okreslonymi w Rozporzadze-
niu Ministra Srodowiska z dnia 14 stycznia 2003 r. w sprawie stanowisk, stopni stuzbowych
oraz zasad wynagradzania w Stuzbie Le$nej z pdzn.zm.,

d) swiadczenia socjalne oraz inne $wiadczenia i uprawnienia zgodnie z przepisami branzowymi.

11. Termin i miejsce skfadania ofert:
a) wymagane dokumenty aplikacyjne w wersji papierowe] nalezy skiada¢ w sekretariacie Nad-
lesnictwa Runowo (1 pietro) — od poniedziatku do pigtku w godzinach pracy biura: 7'5-1515
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b)

lub przestac pocztg w terminie do dnia 25 lipca 2024 r., do godziny 15'® w zaklejonych ko-
pertach z dopiskiem /NABOR NA STANOWISKO PODLESNICZEGO W NADLESNICTWIE
RUNOWO/. W lewym gornym rogu koperty nalezy zamiesci¢ czytelnie imie i nazwisko
kandydata oraz adres do korespondenciji.

w przypadku nadestania dokumentéw pocztg decyduje data i godzina wplywu dokumentow
do sekretariatu Nadle$nictwa Runowo,

dokumenty, ktére wptyng po terminie nie beda rozpatrywane i zostang odestane na adres
korespondencyjny kandydata,

oferty przesytane droga elektroniczng nie bedg rozpatrywane.

w przypadku rozstrzygniecia naboru lub jego uniewaznienia dokumenty osoéb niezakwalifiko-
wanych bedzie mozna odebra¢ osobiscie w sekretariacie w terminie 24.08.2024 r. Po tym

terminie zostang one komisyjnie zniszczone.

12. Dodatkowe informacje:

a)

otwarcie ofert nastgpi 26 lipca 2024 r. o0 godz. 8° w siedzibie Nadle$nictwa Runowo, a na-
stgpnie wytonienie kandydatow do dalszego postepowania kwalifikacyjnego nastgpi do go-
dziny 13% — tego samego dnia,

dokumenty niespeiniajgce wymagan formalnych okreslonych w ogtoszeniu zostang odrzu-
cone, nie beda rozpatrywane,

Komisja Rekrutacyjna w wyniku analizy i oceny zlozonych ofert, ktére spetnity wymagania
formalne wybierze kandydatow, ktorzy zostang zakwalifikowani do Il etapu naboru tj. zostang
zaproszeni telefonicznie lub mailowo na rozmowe kwalifikacyjna w terminie do 30 lipca 2024
r. O doktadnym terminie rozméw kwalifikacyjnych kandydaci zostang poinformowani telefo-
nicznie lub na wskazany adres e-mail.

rozstrzygniecie naboru nastgpi do dnia 31 lipca 2024 r.,

dokumenty aplikacyjne kandydata, ktory zostanie wyloniony w procesie rekrutaciji, zostana
dotaczone do jego akt osobowych,

Nadlesnictwo Runowo nie zwraca kosztow zwigzanych z naborem.

UWAGA: Nadlesniczy Nadlesnictwa Runowo zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru na kazdym

jego etapie, bez podania przyczyny.

Zataczniki:
1. Zatgcznik nr 1 <Kwestionariusz> PODPISANO
2. Zatgcznik nr 2 <Oswiadczenie>
. : . NADLESNIQZY
3. Zatgcznik nr 3 <Klauzula informacyjna> Nadlesnictla
4. Zatgcznik nr 2 <OSwiadczenie> )

Witold Biatkdwski

-



Zatacznik nr 1 do Ogtoszenia o naborze
na wolne stanowisko pracy
PODLESNICZY w Nadlesnictwie Runowo
zn.spr. NK.1101.2.3.2024

z dnia 12.07.2024 r.

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
kandydata na pracownika Lasow

Panstwowych
WYPELNIA KANDYDAT NA PRACOWNIKA
1 | nazwisko 2 [imiona
3 data
urodzenia

ADRES DO KORESPONDENCJI

4 |ulica, nr domu i lokalu

5 |kod pocztowy 8 ]poczta

6 | miejscowose 9 |gmina (dzielnica)
7 |wojewoddztwo

WYKSZTALCENIE
10 | poziom wyksztatcenia’ |10.1

10.2
10.3
11 | kierunek wyksztatcenia [11.1
(zawod specjalnosé) 112

11.3

12 | nazwa szkoty 12.1
12.2

12.3

| 12,1 14 | stopien 14.1
| 13.2 naukowy/tztul 43
| zawodowy

| 434 14.3

data ukonczenia

15 | ZNAJOMOSC JEZYKOW OBCYCH

Lp. | nazwa jezyka stopiern znajomosci®

A1 A2 B1 B2 C1 c2
A1 A2 B1 B2 C1 c2
A1 A2 B1 B2 C1 C2

! Wpisa¢ odpowiednio: podstawowe, gimnazjane, zasadnicze zawodowe, policealne, srednie zawodowe, érednie
ogdlnoksztaicgce, wyzsze | stopnia, wyzsze |l stopnia, wyzsze jednolite

¢ Wpisa¢ odpowiedni: licencjat, inzynier, magister, magister inzynier, doktor, doktor inzynier, dr hab.

* Wiasciwe zakresli¢ (Al-poczatkujacy; A2-nizszy $redniozaawansowany; B1-$redniozaawansowany; B2-wyiszy
$redniozaawansowany; C1-zaawansowany; C2-profesjonalny) — pole nieobowigzkowe

D



WYKSZTALCENIE UZUPELNIAJACE
16 (KURSY, STUDIA PODYPLOMOWE, DODATKOWE UPRAWNIENIA)*

; data ukonczenia
Lp. | nazwa kursu/studiéw podyplomowych (uzyskania uprawnier)

POZOSTALE DANE OGOLNE
17 | obywatelstwo

18 | PRZEBIEG PRACY ZAWODOWEJ

zatrudnienie )
Lp. | nazwa zakiadu pracy stanowisko

od do

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym kwestionariuszu sg zgodne ze stanem faktycznym.

(miejscowosc, data i podpis kandydata)

2
* Dodatkowe uprawnienia np. biegty rewident, brakarz, drwal motorniczy, upraw. budowlane, prawo jazdy itd. — pole
nieobowigzkowe




Ja, nizej podpisany(a)

Zatacznik nr 2 do Ogtoszenia o naborze
na wolne stanowisko pracy
PODLESNICZY w Nadle$nictwie Runowo
zn.spr. NK.1101.2.3.2024

z dnia 12.07.2024 r.

e dnia

(imig i nazwisko kandydata)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze:

o s WM =

Posiadam petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych.

Ukonczytem/tam 21 lat.

Posiadam obywatelstwo polskie.

Korzystam z petni praw cywilnych i obywatelskich.

Nie bytem/am karany/a za przestepstwo popetnione z checi zysku lub z innych niskich
pobudek.

Posiadam nienaganng opinie.

Moj stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na stanowisku

(podpis sktadajacego o$wiadczenie)



Zatacznik nr 3 do Ogtoszenia o naborze
na wolne stanowisko pracy
PODLESNICZY w Nadlesnictwie Runowo
zn.spr. NK.1101.2.3.2024

zdnia 12.07.2024 r.

Klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy
w NADLESNICTWE RUNOWO

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 oraz art. 14 ust. 1 i ust. 2 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/56/WE
(dalej, jako: ,RODQ"), informujemy Pania/Pana o sposobie i celu, w jakim Nadlesnictwo Runowo przetwarza
Pani/Pana dane osobowe, a takze o przystugujgcych Pani/Panu prawach wynikajgcych z regulacji
o ochronie danych osobowych, tj.:

[Administrator Danych Osobowych] Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Nadle$nictwo
Runowo z siedzibg w Runowie Krajenskim 55, 89-421 Runowo Krajenskie, tel. 52 389 76 08, adres e-mail:
runowo@torun.lasy.gov.pl

Administrator wyznaczyt osobe odpowiedzialng za nadzorowanie przetwarzania danych osobowych, z ktorg
mozna sie skontaktowac¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz
korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych, kierujac korespondencje na adres wskazany
powyzej, lub poprzez adresem e-mail iod@comp-net.pl

[Cel] Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych odbedzie sie w celu nawigzania zatrudnienia na
podstawie obowigzujacych przepisow, na podstawie art. 6 ust 1 lit. ¢ RODO.

[Okres przechowywania] W przypadku, gdy nie nastgpi nawiazanie stosunku pracy, Pani/Pana dane
osobowe sg przechowywane i usuwane, zgodnie z przepisami kancelaryjno — archiwalnymi PGL LP.

[Prawa kandydata] Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, zadania ich sprostowania,
usuniecia, wniesienia sprzeciwu, ograniczenia przetwarzania, przeniesienia danych do innego
administratora, skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych, narusza przepisy prawa.

Zakres danych, jakie pracodawca ma obowigzek zgda¢ od osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie, jest
wskazany w art. 22" §1 Kodeksu Pracy.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe w zakresie okreslonym art. 221 Kodeksu
Pracy, a w pozostatym zakresie dobrowolne, ale niezbedne do rozpoczecia procesu nawigzania stosunku
pracy. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwosci udziatu ww. procesie.
Wyrazona zgoda moze zosta¢ wycofana w kazdej chwili. Jej wycofanie nie wptynie na zgodnosé z prawem
przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

Oswiadczenie o wycofaniu zgody oraz sprzeciw nalezy kierowac na adres mailowy iod@comp-net.pl

Dane nie bedg przekazywane do panstw trzecich, z wyjatkiem sytuacji przewidzianych w przepisach prawa.
Organem nadzoru w zakresie ochrony danych osobowych w Polsce jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2, numer telefonu: 22 531 03 00. Posiada Pani/Pan prawo



wnies¢ skarge do PUODO na Nadlesnictwo Runowo w kazdym przypadku, w szczegélnosci, jezeli uwaza
Pani/Pan, ze Nadlesnictwo Runowo przetwarza Pani/Pana dane osobowe nieprawidtowo lub bezpodstawnie
odmawia realizacji Pani/Pana praw.

Niniefszym wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Nadlesnictwo Runowo
z siedzibg w Runowie Krajenskim 55, 89-421 Runowo Krajenskie w celu nawigzania zatrudnienia oraz

o$wiadczam, Ze zostatem poinformowany o moich prawach i obowigzkach.

Przyjmuje do wiadomosci, ze podanie przez mnie danych osobowych, w celu jak wyzej, jest dobrowolne.

(miejscowos¢, data i podpis kandydata)



Zatgcznik nr 4 do Ogtoszenia o naborze
na wolne stanowisko pracy
PODLESNICZY w Nadlesnictwie Runowo
zn.spr. NK.1101.2.3.2024

z dnia 12.07.2024 r.

(imie i nazwisko kandydata oraz adres do korespondencji)

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
w zakresie wykraczajacym poza informacje wynikajace z Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —
Kodeks Pracy, w procesie rekrutacji na stanowisko ............................... , ogtoszonym dnia
................................. - na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Ogdlnego Rozporzadzenia
o Ochronie Danych Osobowych (RODO).

(podpis skiadajacego oswiadczenie)



